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Miindlich kommunizieren in Beruf und Alltag

Bewerbungstraining kompakt — Warum mochten
Sie den Ausbildungsplatz?

Dr. Petra Schappert

Wie prasentiert man sich in einem Bewerbungsgesprach im besten Licht? Worauf kommt es bei der
eigenen Darstellung an? Und wie bereitet man sich am besten auf ein Bewerbungsgesprach vor? In
dieser Unterrichtseinheit erarbgiten digschilerinnen und Schiiler die Aspekte eines erfolgreichen
Auftritts im Bewerbungsgesprach, Sie lernen‘anhand eines Negativ-Beispiels, wie man sich nicht
prasentieren sollte gnd enfwiekeln daraus eine Checkliste fir ein erfolgreiches Gesprach. Mithilfe
einer theaterpadagogischen Ubling erfahren sie etwas (iber die richtige Haltung. In einem Rollen-

spiel erproben 5ie das Gelernte.

KOMPETENZPROFIL

Dauer:
Kompetenzen:

Thematische Bereiche:

Material:

6-10 Unterrichtsstunden

1. Sprechen: ein Bewerbungsgesprach fithren; 2, Hor-Seh-\er-
stehen: einem Video wichtige Informationen entnehmen; 3. Lese-
verstehen: einen Sachtext lesen und verstehen; 4. Schreiben: eine
Checkliste erarbeiten

Bewerbungsgesprach, Prisentieren, Recherchieren, Vortragen
Feedbackbogen, Rollenkarten, Videos
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Auf einen Blick

1./2. Stunde
Thema:

M1

M2

3./4. Stunde
Thema:

M3

M4

M5

Bendtigt:

5./6. Stunde
Thema:

Me

7./8. Stunde

Thema:

mz

Mmsa

Einstieg und Abruf von Vorwissen

oLauft?" = Ein misslungenes Bewerbungsgesprach / eine Karikatur be-

schreiben und analysieren
Mit Kompetenz zum Bewerbungsgesprach — Eine Mindmap [/ Merkmale @

eines erfolgreichen Bewerbungsgesprichs sammeln

Von einem Negativbeispiel lernen

Beim Bewerbungsgesprach — Aus einem Negativbeispiel |
analysieren

Informationen entnehmen und das Wissen tber
vertiefen

Tipps fiir das Bewerbungsgesprich — Ein
Lesetext eine Checkliste ableiten

+ Internetfahige Endgerite

soll ich darauf antworten? — Unbequeme Fragen beim Bewerbungs-
gesprach [ einem Erkldrvideo Informationen entnehmen

Stressfragen iiben - Ein Speeddating / die Informationen aus dem Video in
einer kommunikativen Ubung anwenden
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Mit Kompetenz zum Bewerbungsgesprach — Eine Mindmap

Tragen Sie zusammen, was es fiir ein gelungenes Bewerbungsgesprach alles zu beachten gilt.

Gehen Sie in Vierergruppen zusammen. Sammeln Sie die wichtigsten Aspekte zu den oben auf-
gefuhrten Unterpunkten: Aussehen, Verhalten und Gesprachsinhalte.

Gehen Sie mit einer anderen Vierergruppe zusammen und vergleichen Sie lhre Ergebnisse.
Nehmen Sie gegebenenfalls Korrekturen oder Erganzungen vor.
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M3 Beim Bewerbungsgesprach — Aus einem Negativbeispiel

lernen

Wie schlagt sich Jonas bei seinem ersten Bewerbungsgesprach? Sehen Sie selbst im Videol

f

Bildeollage: Bild: © SeventyFour/iStock/Getty Images Plus

Aussehen

Verhalte

Aufgaben

1. Schauen Sie sich gemeinsam das Video bis Minute 5:00 an:
https:/raabe.click/Bewerbungsgesprach.

2. Bilden Sie Vierergruppen und notieren Sie gemeinsam alle Fehler, die Jonas gemacht hat.
Fiillen Sie dazu die obige Tabelle nach den vorgegebenen Kategorien aus.

3. Schauen Sie das Video ab Minute 5:01 weiter und vergleichen Sie die Fehler, die im Video ge-
nannt werden, mit dem, was sie aufgeschrieben haben,
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Stressfragen uiben — Ein Speeddating M8

Probieren Sie selbst aus, was Sie gerade Ober Stressfragen gelernt haben. @

Bild erzewgt mit ChatGRT

Die Regeln des sﬁiidaﬁnh V

An jedem Tisch sitzt wahrend der gesamten Dauergin Schuler oder eine Schilerin fix,
Die anderen Schilerinnen und Schiilergesellen sich 2@ diesen, sodass immer zwei Perso-
nen an jedem Tisch sitzen und miteinanderSprechen.

Jede Gesprdchsrunde dauert 3 Minuten:Banneértontein akustisches Signal.

Mach dem Signal stehen dig'Sehlilerinnenand Schuler wieder auf und gehen zu einem
anderen Tisch, um sichdit einem neuen Gespfichspartner oder einer neuen Gesprachs-
partnerin zu unterhalten.

I ‘ @glidﬂ Stressfragen

Warumsind 5ié mehrmals) sitzen geblieben?
Warum Raben Sie nach der Schule ein Jahr nichts gemacht?
Waswyiirden lhre Lehrerinnen und Lehrer iber lhre Schwachen sagen?

Aufgaben

1. Uberlegen Sie sich in Ihrer Vierergruppe mindestens funf Stressfragen. Orientieren Sie sich bei
Bedarf an den Beispielen. Schreiben Sie lhre Fragen auf Metaplanstreifen und verteilen Sie
diese an den Tischen fiir das Speeddating.

2. Fiihren Sie dann ein Speeddating analog zu den Regeln im Kasten durch.

3. Tragen Sie nach dem Speeddating Ihre Erfahrungen im Plenum zusammen.
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