Neu an der Schule - Starthilfen fiir den Beginn an
einer neuen Schule
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Ein gelungener Einstieg an einer neuen Schule brauchtumehr als einen freundlichen Empfana.
Berufseinsteiger und neue Kolleginnen u egen bendtigen.ein verldssliches Unterstiitzungs-
system, das Orientierung bietet und die Integratic eichtert. Dieser Beitrag zeigt, welche Rolle
Schulleitung und Kollegium dabej
beitragen kinnen.
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Meu an der Schule

1. Die Neuen

Der erste Schultag
Frau Schulze betritt das erste Mal mit klopfendem Herzen das neue Lehrerzimmer, steht ein
wenig verloren an der Tir, bis ein freundlicher Kollege sie begriiBt und ihr sagt, sie solle sich
doch setzen, die Schulleiterin kdme gleich und weise sie dann ein. Daraufthin verldsst er den
Raum und sie bleibt allein zurlick — inmitten von beschaftigten Kollegen. Zwei Minuten spater
schaut ein neu hinzu gekommener Kollege sie irritiert an und sagt: Entschuldigen Sie, aber das
ist der Platz von Kollege Meier, der sitzt dort schon seit 20 Jahren. [hre Frage, wo sie sich st
dessen hinsetzen konne, verhallt unbeantwortet im Baum.

Dieses ist noch die kleinste Frage, die Frau Schulze bei ihrem Start an der Schul k
haben wird

Kriterien der Lehrerbeurteilung sind ihnen unbekannt, a
Wenn Sie zu diesem Personenkreis gehdren, dann

welche Funktion, an wen kann ich mich w
Daneben tauchen hiaufig Uberlegu

Erwartungen der Eltern, Schiilerinnen unid Schiiler, des Kollegiums, der Schulleitung und eventuell
ielAusbildungsbetriebe gerecht werden?
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2. Die Schule

Einen guten ersten Uberblick erhalten Sie, wenn Sie sich ein Organigramm Ihrer Schule besorgen.
Ein Beispiel dafiir sehen Sie hier:

Willkommens-& |
Mitbestimmung der Eltern - | Begegnungskultur J
Bildungs- &
Erziehungspartnerschaft

an unserer Schule
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. Erzighungs- & " | wielfiltige und
i Bildungskooperation Kommunikation

Abb. 1 Organigramm

© efgene Darstellung
Mit einem Qrganigramm kdnnen Sie unter a ‘-% gende’Fragen beantworten:
Welche Gruppierungen/Abteilungen/Orgafiisatic eiten gibt es in Ihrer Schule?
orhandgn?

ulleiterin bzw. der Schulleiter die Verantwortung fiir das Personal der
regelt sie bzw. er den prinzipiellen Personaleinsatz, das heilt lhre Einsatz- und
e in der Schule, wahrend die stellvertretende Schulleitung zustandig ist fiir
Stundenplangestaltung, Krankmeldungen oder Vertretungsregelungen;
+ welche Kollegen fiir besondere Aufgaben in der Schule zustdndig sind. Sie kdnnen dann dber-
priifen, was diese fiir Sie tun, wie Sie durch sie unterstiitzt werden kénnen,
Wir haben lhnen in der Checkliste , Ansprechpartner” (siehe M3) eine Ubersicht iiber wesent-
liche schulformiibergreifende Funktionen aufgelistet, die in der Regel in allen Schulen var-
handen sind.
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