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Kl fiir mehr Chancengleichheit? -
Was konnen KI-Chatbots leisten,
um Bildungsgerechtigkeit zu fordern?

Dr. Christopher Muhler, Gymnasiallehrer, Dozent und Autor

"
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Kiinstliche Intelligenz kann im/nterdeht einen wichtigen Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit leis-
ten und individuelle Lernchangen gezielt fordern. Kl-gestitzte Tools und Chatbots ermiglichen
gine stirkere Differenzierung und Unterstutzen Sie bei der passgenauen Begleitung heterogener
Lerngruppen. Entschiefdend Bleiben jedach KI-Kompetenz, pddagogische Verantwortung und eine
verldssliche digitale Infrastrukturin derSchule. Kl ist kein Ersatz, kann aber ein Werkzeug fiir mehr
Chancengleighheffim Bildungsalitag sein.
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1. Soziale Gerechtigkeit in der Schule

LJBildungschance" ist eine Begrifflichkeit, die immer wieder den medialen Diskurs pragt (gerne auch
beim Wahlkampf in Bund und Landern) und auch ein solcher, den sich Politikerinnen und Paliti-
ker gerne auf die Fahne schreiben. Schule als Lern- und Sozialisationsort hat dabei die Aufgabe,
positiv steuernd und fardernd zu agieren und Angebote zu schaffen, um Ungleichheiten, wie sie
in Deutschland noch immer alltaglich sind, zu begegnen. Im Mittelpunkt dessen stehen dabei die
Lernenden, die aufgrund individueller Faktoren Nachteilen in ihrer Schullaufbahn entgegentreten
miissen. Der Begriff ,Bildungschance” ist eng verbunden mit Chancengerechtigkeit und Bildungs-
gerechtigkeit mit dem Ziel des Ausgleichs heterogener Ausgangsbedingungen. Es gibt eine Vi

rgrund erhalten weniger Chan-
rn, als ihre Mitschilerinnen und
ionshintergrund. Und auch Jungen
schiedliche Bildungschancen, Allerdings
ga\Wurden in friiheren Zeiten tendenziell die Madchen

cen, ein gleich groBes Stiick von der Elldun
Mﬁschuler aus besser geste[lten

seschlechts, seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner Heimat
eines Glaubens, seiner religidsen oder politischen Anschauungen benachteiligt

der und Jugendliche sind Individuen: Herkunft, Sprach(niveau), Geschlecht, Sozialisation, Er-
ziehung, Unterstiitzung im Elternhaus, Begabungen und Talente oder Leistungsfahigkeit sind nur
einige, aber zentrale Stichworte, die den Bildungsdiskurs in diesem Bereich pragen.
Gerade soziale und familidre Dimensionen, aber auch Themen wie Neurodivergenz sind fir Lehr-
krdfte wichtig. Oft ist der mide Schiiler deshalb miide, weil er sich nachts um Geschwister kim-
mern muss. Vielleicht ist die Schillerin gereizt, weil sie lernen will, aber es im Unterricht ,einer fiir
alle” fiir sie nicht den passenden Weg gibt. Gehirne sind verschieden, Voraussetzungen sind ver-
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schieden, und wenn dann noch die Pubertdt als biologischer Faktor hinzukommt, kénnen sich die
heterogenen Aspekte, zumindest phasenweise, in gewisse Extreme entwickeln,

Sie kennen noch viele weitere Beispiele, ganz sicher. Die Probleme kénnen auch nicht kurzfristig
geldst werden, Aber: Wir kbnnen Technologie, in diesem Beitrag exemplarisch KI-Chatbots, nutzen,
um in einigen Bereichen einen Schritt in die richtige Richtung zu gehen. Dazu braucht es zunachst
aber eine reflexive, konstruktive und offene Haltung gegeniiber Verdanderungen, denn realistisch
betrachtet wird sich Ihr Unterricht, lhre Art zu wirken, verandern. Bevor die Technologie Eingang
findet, sollten Sie zunachst etwas Menschliches tun: nachdenken.

Tipp: Der Blick in die Klasse

1. Nehmen Sie sich einmal vor, in jeder Klasse bzw. in jedem Kurs die Individuen in den Blick
zu nehmen.

2. Reflektieren Sie Uber die individuellen 5tarken und Schwachen, Eindricke, das Leistungs-
vermdgen, das Sprachniveau, Klassenkonferenzen oder ggf. Elterngespréche.

3. Machen Sie sich deutlich: Wer ist da eigentlich vor mir?

4. Tauschen Sie sich mit dem Kollegium, Seelsorgern und Schulsozialarbeiterinn
aus: Auch unter Beibehaltung einer Verschwiegenheitspflicht kénnen im Ge,
pektiven entstehen,

5. Sie unterrichten Menschen, keine Stoffe. Beziehung geht vor Bildun

6. Denken Sie dber Ihre persénlichen Ressourcen nach: Lasst es meine p
zu, individuelle Wege zu erdrtern und umzusetzen? Habe ic en ggf. den
Rilckhalt der Schulleitung, des Kollegiums und der Eltern?

7. Seien Sie ehrlich, was Chancen und Grenzen betrifft.
tiert am Ende niemand.

8. Arbeiten Sie im Team: Im System Schule kan

eru astet allein be-

stehen.
2. Bildungsgerechti atie und gesellschaftliche
Teilhabe
Die Ursachen, Einflugsfakto eterogener Bildungschancen sind dabei nicht nur indi-

uch auf zwischenmenschlicher, beruflicher und systemi-
e Chancen, auf den reguldren Arbeitsmarkt zu gelangen und dort

system Schule als Lehrkraft als Korrektiv einzugreifen und Impulse zu setzen, die Bildungschancen
positiv beeinflussen kinnen.

Esist auch inhadrent demokratisch, allen Menschen —im Ubrigen auch ber die Schule hinaus—durch
technologische Fortschritte Chancen und Entwicklungsraume zu ermdglichen, sich zu entwickeln
und zu partizipieren. Dabei spricht niemand davon, dass nun alle durch Kl das Abitur machen sollen,
Jede bzw. jeder soll vielmehr dazu befahigt werden, durch das Wissen um die Méglichkeiten von Kl
und deren konstruktive Anwendung, individuelle Bildungs- und Lebenswege zu gehen, ohne dabei
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