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F.31

Entwicklung und Sozialisation

George Herbert Mead — Sozialisation als
Rollenlernen durch symbolische Interaktion

Ulrike Rader

George Herbert Mead (1863-1931) entwickelte bereits
Maodell der Identitat und vor Talcott Parsons fiihurte er die Be
ein. Damit begriindete er seine Sozialisation i
bereiter des symbolischen Interakii

11-13

10-14 Unterrichtsstunden

Modelle und Theorien darstellen und erlautern, Entwicklung und

Sozialisation aus der sozialpsychologischen Sicht des symbali-

schen Interaktionismus erklaren und padagogische Handlungs-

optionen entwickeln

Thematische Bereiche: Identitatsentwicklung und Sezialisation, Individuum und Gesell-
schaft, symbolischer Interaktionismus, Kinderspiel

Medien: Ubungen, wissenschaftliche Texte, Diagramme
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Auf einen Blick

1.-3. Stunde

Thema: Einfiihrung

M1a Sind wir alle Marionetten?

M1b G. H. Mead: sein Werdegang und seine Wurzeln

Mic Mead und der Behaviorismus

Inhalt: Die Schilerinnen und Schiler befassen sich zundchst mit der Frage, ir
alle Marionetten sind. Im zweiten Schritt lernen sie G, H. ds Wurzel
und sein Menschenbild kennen.

4.[5. Stunde

Thema: Die Bedeutung der Sprache

M 2a Gesten — Nicht falsch verstehen!

M 2b In einem fremden Land - Ei

M 2c Die Bedeutung von Spra

Inhalt: Die Schiilerinnen ie Notwendigkeit von Sprache zur
Verstdndigung in der | ine Ubung und vertiefen diese
Einsicht mi . Mead,

6./7. Stunde

Thema:

M 3a

me als Phasen der Sozialisation

nen — play und game

M3b ische Schlussfolgerungen
| Schiilerinnen und Schiiler lernen die Phasen des Sozialisations-

prozesses nach G. H. Mead kennen und entwickeln daraus padagogische
Malnahmen zur Firderung von Kommunikationsfahigkeiten,

Das ldentititsmodell von G. H. Mead

Was versteht Mead unter Identitdt?
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M 2a

Gesten — Nicht falsch verstehen!

Eine italienische Reporterin betritt in Kairo eine Buchhandlung und fragt den Buchhandler auf Ara-
bisch nach einem bestimmten Roman, Doch statt einer Antwort legt dieser die Fingerspitzen zu-

sammen und verschwindet im Hinterzimmer. Warum ist die Italienerin argerlich?*

Aufgabe
Betrachten Sie die Gesten und liberlegen Sie, was sie bedeuten kinnten. Fallen Ihnen weitere ein?
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1 gl Grosse, JulifReker, Judith: Versteh mich - nicht falsch. Gesten. Das Handbuch. Bierke Verlag 2010
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M 3b Padagogische Schlussfolgerungen
8 Aufgaben
a 8 Ziehen Sie Schliisse aus den Sozialisationsphasen play und game sowie aus der Bedeutung von

Sprache fir die Erziehung von Kindern und Heranwachsenden. Gehen Sie dabei nach der Place-
mat-Methode vor,

Was ist die Placemat-Methode?

Die Placemat-Methode ist eine Form des kooperativen Lernens mit einem grafischen Ansa

tion der Ergebnisse.

Welche Arbeitsphasen gibt es?

Die Placemat-Methode ist in drei Arbeitsphasen gegliedert:

1. Inder Einzelarbeitsphase arbeitet jedes Teammitglied fiir sich

1. Inder Gruppenarbeitsphase lesen die Schilerinnen und 5c
mitglieder aufgeschrieben haben, und stellen ihre Ergebni

2. Am 5chluss entscheidet die Gruppe gemeinsam, w
nis notiert werden.

Zuletzt erfolgt die Prasentationsphase, in dera

Schuler/-in 1 Schiiler/-in 2
Feld far
gemeinschaftliche
Ergebnisse
Schiiler/-in 3 Schiiler/-in 4

Jedes Teammitglied schreibt seine eigenen Gedanken in je ein Feld eines grofien Blattes und an-
schlieRend verstandigt sich die Gruppe auf gemeinsame Aussagen,
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Was versteht Mead unter Identitat?

Aufgaben

1.
2.
3.

&N

10

15

35

Definieren Sie ,Self”, | und ,Me".
Erldutern Sie die Grafik und ergdnzen oder korrigieren Sie sie ggf.
Entwerfen Sie eine eigene grafische Darstellung zu der Frage, was Mead unter Identitdt versteht.

Filr Mead ist die Identitat
bzw. das Self eines Men-
schen nicht von Geburt an
vorhanden,' sondern es ist
etwas sozial Entstandenes,
Das Selbstbewusstsein im
Sinne wvon ,sich seiner
Selbst bewusst sein” wird
erst im Laufe der Ent-
wicklung bzw. Sozialisa-
tion eines  Menschen

herausgebildet. ,Je mehr

das Kind mit mehreren [...] in Kommunikation tritt, desto mehs wird sigh das#in-
stellen, was Mead als zentrales Entwicklungsziel angibtgmamlich das vollstindige
Selbst'"? Dieses vollstindige Selbst beinhaltet zwei Seiten: das Me und.das [.

Das Me bezeichnet die Vorstellung von der Wahrnehmuing der eigénen Person
durch andere, sozusagen das Bild, das der oderdie andere von mir hat. Das Me
ist also durch die gesellschaftlichen Verhaltensepwartufigen der vielfiltigen
Kommunikationspartnerinnen und -partper gepriage betztendlich sind es viele
Me's, mit denen das Individuum im Laufe Seiner Entwicklung zu tun hat. Das
setzt beim Individuum eine gewisse Flexibilitat woraus, denn nicht alle anderen
wollen bzw. erwarten das Gleiche Das Tndividuum erfihrt die Erwartungen
seines Gegentibers durch Rolleniibernahime. Dadurch erschliefit es sich die Sicht
seines Gegentibers aufsich selbst. Rale-taking bedeutet, sich in die Erwartungen
der anderen hineiff@lersetzen und das eigene Verhalten dementsprechend
anzupassen. Wenn sich @ber dastIndividuum vollstindig auf die Verhaltens-
erwartungesi der anderen €instellen wiirde, miisste sich das Individuum véllig
anpassen fund den Rollenefwartungen anderer unterwerfen. Das ist aber al-
lein sghon deshalb nicht moglich ist, weil auch verschiedene Erwartungen auf-
einandertreffen kénneén, die nicht alle gleichzeitig bedient werden kinnen. Das
Individiium mussverschiedenen Interessen und Perspektiven gerecht werden,
um.erfolgreich  mitspielen” zu kinnen.

Wire'daghle die einzige Seite des Menschen, miisste man sich fragen: Wo bleiben
die eigene Kreativitat, der eigene Wille, die eigenen Wiinsche und Interessen?
Diese personliche Seite des Menschen nennt Mead L Dies ist die aktive Antwort

Wgl. Mead Gearge Herbert: Geist, Identitat und Gesellschaft. Aus der Sicht des Sozialbehaviarismus. Mit

einer Einleitung hrsg. von Charles W. Morris. Frankfurt a. M.: Suhrkamp 1973, 5.77.
https:'www.sozial-wissenschaft.de/psuchologie/gehoerlosigkeit-und-identitaet. html [letzter Aufruf am
14.04.2026).
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M 5c

Storungen in der Kommunikation

Aufgabe
Beschreiben Sie die méglichen Stérungen in der Kommunikation nach Paul Watzlawick und Friede-
mann Schulz von Thun.

Mun bewegen wir uns scheinbar etwas abseits des Weges, denn G. H. Mead hat sich nicht direkt mit
Kommunikationsproblemen, geschweige denn mit méglichen Stérungen in der Kommunikation be-
schaftigt. Aber aus der Tatsache, dass Menschen ihre soziale Wirklichkeit ,konstruieren” und daher
verschiedene Perspektiven in die Kommunikation einbringen, ergeben sich migliche Missver -

haufig unterschiedlich ,codieren” und ,decodieren”. Auch fiir Mead i
Sinnverstehen durch sprachliche Kommunikation.

codieren

Sender

decodieren

Beispiel 1 (aus der Schule):
Herr Meier sendet: , Hier sieht es aber wie
Schiiler 1 decodiert: Wir sollen aufri

Schiilerin 2 decodiert:  Heute passt

Beispiel 2:

Julia sendet: ,Die Bahn ist 2u

Die Lehrerin Frau Himmelm ecadiert: Julia will ihre Verspatung mal wieder auf andere Um-
stande schieben I a|a, Bahn ist immer unplnktlich. Wie ware es, mal etwas

ationspsychologe und Professor fiir Psychologie Friedemann 5Schulz von
at die Sicht auf die Kommunikation von Menschen noch erweitert.® Fir ihn hat

Sachebene

Selbstoffenbarung
3. Beziehungsebene
4. Appell

1 gl Paul Watzlawick, lanet H. Beavin, Don D. Jackson: Menschliche Kommunikation. Formen, Stérungen,
Paradoxien. Bern: Huber-\erlag 2011,

2 Schulz von Thun, Friedemann: Miteinander reden. Bd. 1. Starungen und Kldrungen, Reinbek bei Hamburg:
Rowohlt 1989, 5. 13
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